
 
 
Das SKZ ist eine Gruppe expandierender Dienstleistungsunternehmen mit über 400 Mitarbeitern/-innen und rund 40 Mio. 
Euro Umsatz im Bereich Kunststoffe. Bereits seit 60 Jahren bieten wir Unternehmen der Kunststoffbranche, Zulieferern, 
aber auch branchenfremden Unternehmen bundesweit an mehreren Standorten Dienstleistungen mit den Schwerpunkten 
Prüfung, Überwachung (Gütesicherung), Zertifizierung von Produkten, Aus- und Weiterbildung, Forschung und 
Entwicklung sowie Zertifizierung von Managementsystemen. 
 

Für unseren Bereich Forschung und Entwicklung suchen wir zum 1. März 2022 in der Gruppe Fügen und 

Oberflächentechnik in Vollzeit einen 

 

Scientist/Engineer Kleben- und Oberflächentechnik (m/w/*) 
Kennziffer 21035 
 

Ihre Aufgaben 

 

 Projektakquise und -leitung von interdisziplinären Forschungsvorhaben (angewandte Forschung, Kunststofftechnik) 

 Weiterentwicklung von Aktivitäten im Bereich Oberflächentechnik und kunststoffspezifische Fügetechniken (u.a. 

Kleben, Oberflächenvorbehandlung)  

 Nutzung von Synergien mit Umwelttechnik (u.a. Recycling, Debonding) und Digitalisierung (Affinität zu digitalen 

Technologien)  

 Übernahme der Verantwortung für Maschinen und Geräte (Schwerpunkte: klebtechnische Verbindungstechniken von 

Kunststoffen) und Oberflächentechnik  

 

Ihre Qualifikationen 

 

 Überdurchschnittlich abgeschlossenes Hochschulstudium im Fachgebiet Kunststofftechnik, Materialwissenschaften, 

Chemie oder vergleichbar  

 Kenntnisse in Kleben, Oberflächentechnik, polymere Werkstoffe  

 Erfahrung im Bereich Projektmanagement, Umgang mit Klebstoffen, Oberflächentechnik und klebtechnische 

Fügetechniken, Recycling und Digitalisierung sind vom Vorteil  

 Fundierte EDV-Kenntnisse u.a. in MS-Office  

 Bereitschaft für die Auseinandersetzung mit interdisziplinären Aufgabenstellungen  

 Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 
Wir bieten Ihnen einen attraktiven, zukunftssicheren Arbeitsplatz in einem professionellen Umfeld bei einem Top-100-
Innovator. Es erwarten Sie interessante und vielseitige Aufgaben, selbstständiges Arbeiten und umfangreiche 
Möglichkeiten zur persönlichen Entwicklung beim SKZ, laut FOCUS-Business 04|2020 einem der TOP-Arbeitgeber im 
Mittelstand. 
 

Weitere Benefits 

 
 Flexibles Gleitzeitkonto 
 Betriebliche Gesundheitsförderung, z. B. Kooperationen mit Fitnesspartnern 
 Nachhaltiger leben – wie z.B. mit unserem Bike-Leasing und e-Ladesäule für PKW 
 Kantine 
 Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 
 30 Tage Urlaub 
 Betriebskindertagesstätte 
 
Bitte nutzen Sie unser Bewerbungsformular unter www.skz.de/karriere. Wir freuen uns darauf. 

  
SKZ • Bewerbermanagement  
Friedrich-Bergius-Ring 22 | 97076 Würzburg 
Tel.: 0931 4104-0 


